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Como usar la guia

Esta guia tiene como objetivo brindar las herramientas necesarias para acompafiar a las y los
estudiantes en la creacion de proyectos innovadores basados en las Ciencias, Tecnologias,
Ingenierias y Matematicas (CTIM). Ademds, proporciona lineamientos para fomentar la
sostenibilidad, la inclusidn social, la diversidad y el respeto a las diferencias en cada etapa del

proceso.
La guia esta compuesta por las fichas 14 a la 20, cada una de las cuales se compone de:

Actividad: Una tarea practica que las y los estudiantes realizardn para aplicar los

conocimientos adquiridos y avanzar en la construccion de su proyecto.

Formatos entregables: Un conjunto de herramientas que permitirdn a las y los

estudiantes documentar su proceso de trabajo y presentar de manera formal el

resultado de su propuesta de proyecto.

% Anexos: Recursos adicionales que complementaran la informacidon proporcionada
en la ficha y facilitardn la realizacidon de las actividades propuestas.

Es fundamental que revisen cada formato cuidadosamente, asegurandose de cumplir con
los criterios establecidos y de dar respuestas claras y concisas. Siempre que lo consideren
necesario, podran modificar la informacion de cada uno de los formatos entregables.

Una vez completados los siete formatos, habrdn construido una propuesta de proyecto con los

principios de #lguales.

Cuando finalicen con todos los formatos y consideren que ya no requieren modificaciones,
tendran la propuesta de proyecto completa. Posteriormente, unirdn todos los documentos
en un solo archivo o carpeta y los entregardn de acuerdo a las indicaciones de las personas
enlaces del programa.
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Ficha 14

ldentificacion de problemas
y seleccion de un desafio

“La Agenda 2030 es un mapa de ruta para
la sociedad y también para mi, para hacer la
identificacion del problema”

Herramienta Agenda 2030

Los ODS (la Agenda 2030 para la inclusién)
Criterios emanan de los Derechos Humanos, los cuales,
a su vez, son criterios para salvaguardar la
dignidad.

Grandes retos para el desarrollo personal se
resuelven unicamente desde la transformacion

comunitaria.

Término estratégico

. .. Proyecto (personal y comunitario).
para guiar la actividad:
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Actividad

Nuestra propuesta de proyecto escolar se debe fundamentar en los principios establecidos en
la Agenda 2030. Esta iniciativa busca fomentar la participacion activa de las y los jovenes en la
busqueda de soluciones a los desafios globales. Al inspirarnos en los Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ODS), exploraremos problematicas tanto a nivel escolar como a nivel comunitario.

A través de una dindmica participativa, incluyendo votaciones y debates, seleccionaremos los
ODS que mas se alineen con las necesidades y realidades de nuestra comunidad. Este proceso
permitird identificar una problematica especifica que sea relevante para nuestro contexto y
que, a su vez, motive a las y los estudiantes a desarrollar habilidades de investigacion, analisis

critico y trabajo en equipo.

El problema elegido debera ser un catalizador para el aprendizaje y la motivacidn personal. Al
abordar una problematica real y significativa, las y los estudiantes tendrdn la oportunidad de

expresar sus inquietudes, escuchar diferentes perspectivas y proponer soluciones innovadoras.
Para facilitar la seleccion del problema, se llevaran a cabo las siguientes actividades:

« Votacion de ODS: Las y los estudiantes seleccionaran los ODS que consideren mas

pertinentes para abordar los desafios locales.

« Lluvia de ideas: Generaremos ideas sobre posibles problematicas a través de una

dindmica grupal.

- Debate: Discutiremos las diferentes opciones y se llegara a un consenso sobre el desafio
a abordar.

Una vez seleccionado el desafio, se completara el Formato 1 (del que se presenta un ejemplo
a continuacion) y de esta manera iniciaremos un proceso de aprendizaje significativo que nos

permitird contribuir a un futuro mds sostenible.
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Ejemplo

1. Identificacion de problemas y seleccion de un desafio

“Alimentos para todas y todos”

Nombre del plantel  Bachillerato General Estatal “Nidos Héroes” I Estado Puebla

Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)

Titulo de la

Problematica:

Descripcion
dela
Problematica:

Escriban el titulo de la
problemadtica que han
seleccionado, de manera

clara y especifica.

Detallen en qué consiste la
problematica, por qué les
intereso, la importancia de
hablar sobre ella, y como
afecta a las personas y al
entorno. Utilicen datos o
ejemplos concretos, si los
tienen.

I Grado

Tercer semestre

I Grupo

A

Desperdicio de comida en la
comunidad.

El desperdicio de comida pasa cuando
tiramos alimentos que todavia se
pueden comer. Esto es un gran
problema porgue no sélo estamos
perdiendo recursos como agua y
energia, sino gue mientras algunos
tiran comida, otras personas no tienen
qué comer. En casa y en restaurantes,
cada dia se tira un montdn de comida
gue aun estd en buen estado.
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Impacto de la

Problematica:
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Identifiquen y mencionen
los ODS relacionados con
la problematica.

Describan el impacto de la
problematica en diferentes
aspectos, como el escolar,
comunitario, estatal, el medio

ambiente, la economia, etc.

Iguales: juventudes que suman inclusién a las CTIM

Nuestra problemadtica tiene gue ver
con el ODS 2 (Hambre Cero) y el
ODS 12 (Produccién y Consumo
Responsables).

El ODS 2 busca acabar con el hambre
y asequrarse de gue todas las personas
tengan suficiente comida, mientras gue
el ODS 12 guiere reducir el desperdicio
de alimentos.

Comunidad local: Las familias pueden
no tener suficiente comida, mientras
gue al mismo tiempo se tira una
gran cantidad de alimentos que ain
podrian consumirse.

Medio ambiente: Tirar comida
genera gases de efecto invernadero
porgue la comida en descomposicion
libera metano, ademds de generar
desperdicios que van al basurero.

Economia: Los recursos que se usaron
para producir la comida se pierden, y
se estd desperdiciando dinero.

Reflexionen sobre cémo la Agenda 2030 puede ayudar a guiar sus esfuerzos y

como pueden contribuir al logro de los ODS a través de su proyecto #lguales.
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Ficha 15

Abordaje del problema

“La ciencia y la tecnologia en su aplicacion

conllevan una intencidon y accidentes”

Herramienta Criterios SMART y categorias de discriminacion.

» Lacienciay la tecnologia inciden en las
Criterios desigualdades.

- La aplicacion de la ciencia y la tecnologia tienen
una intencién y conllevan consecuencias que, al
no pensarse desde la inclusién, generan brechas

de desigualdad, las reproducen o amplian.

Término estratégico Accesibilidad
para guiar la actividad:
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Actividad

Nuestra propuesta de proyecto escolar se fundamenta en la integracidon de la ciencia y la
tecnologia para hacer frente a los desafios globales actuales. Esta iniciativa busca fomentar
que las y los estudiantes participen activamente en la identificacion y soluciéon de problemas
relevantes en sus comunidades. En esta actividad, se delinearan los elementos clave que
emergeran como acciones reales y pertinentes, que contribuyan a solucionar dichos problemas
globales. Al finalizar, habremos establecido un objetivo del proyecto que se apegue a los

criterios SMART, lo cual facilitard su planificacion, ejecucién y monitoreo.

Seidentificaran los elementos fundamentales que permitirdn abordar problematicas especificas.
Este proceso fomentara habilidades como la reflexidn critica, el aprendizaje significativo, la

resolucion de problemas, la toma de decisiones y el trabajo en equipo.
A continuacidn, sefialamos la actividad que facilitara la definicidon del problema:

« Discusion sobre CTIM: Llevaremos a cabo una conversacion sobre la relevancia de la
ciencia y la tecnologia en la resolucidon de problemas. ;Qué desafios podemos abordar
mediante las CTIM?

+ Uso de ODS: Utilizaremos los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como un marco
para identificar problematicas y explorar soluciones desde la perspectiva de la cienciay

la tecnologia.

- Aplicacion de la metodologia SMART: Explicaremos la metodologia SMART, que nos

permitird definir objetivos claros y alcanzables para el proyecto.

Para guiar esta actividad se completara el Formato 2 (del que se presenta un ejemplo a
continuacion), que dara la oportunidad a las y los estudiantes de definir con mayor claridad los

objetivos de su proyecto.
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Abordaje del problema

Nombre del proyecto “Energia renovable para todas y todos”
Nombre del plantel  Colegio de Bachilleres “Heroés de la patria” I Estado Yucatdn
Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)
I Grado
L
Y Quinto semestre
L
o I Grupo
¢ B
L

Hacer un sistema de energia
solar para el salon de usos
miltiples que no tiene

Escriban aqui una primera version del objetivo de su

proyecto escolar:

electricidad.
¢Qué queremos investigar o Diseniar y construir un
s construir? Describe el objetivo de forma prototipo de un sistema de

energia solar para abastecer de

(Especifico) clara y concreta. Asegurate de que sea
electricidad al saldn de usos

entendible para todas las personas. o
multiples.

¢Como sabremos si hemos alcanzado Reducir el consumo mensual
de energia eléctrica en un 15%

M nuestro objetivo? Define indicadores o . o
en el salon de usos multiples.

(Medible) métricas que permitan medir el progreso

y el éxito del objetivo. Se cuantificard la energia
generada en kidh.
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¢Tenemos los recursos y habilidades
necesarios para lograr este

objetivo? Evalua si el objetivo es realista
considerando el tiempo y el presupuesto
disponibles, y las habilidades del
equipo. Ajusta el objetivo para que sea

alcanzable.

¢Por qué es importante este objetivo
para el campo de las CTIM? Explica como
el objetivo se relaciona con los intereses
del equipo, el impacto que tendra, o
cémo contribuye a resolver un problema

relevante para la comunidad escolar.

Procura vincularlo con algin ODS.

¢Cual es la fecha limite para alcanzar
este objetivo? Define un plazo especifico

y realista para completar el objetivo.

Version final

(SMART)
del objetivo
del proyecto:

Iguales: juventudes que suman inclusién a las CTIM

Es un objetivo realista para
un grupo de estudiantes

de bachillerato con apoyo
de docentes y mentoras en
CTIM.

Contribuye al ODS 7, al
promover el uso de energias
renovables y reducir la
dependencia de fuentes de
energia convencionales.

Se establece un plazo

de | semestre para la
implementacion del proyecto,
lo que proporciona un marco
temporal claro para medir

el progreso y el éxito del
objetivo.

Diseiiar y construir un prototipo de sistema de energia solar
para abastecer el salon de usos miiltiples, con el fin de
reducir el consumo mensual de electricidad en un 1S% en un
plazo de un semestre. Este proyecto, dirigido por estudiantes
de bachillerato con el apoyo de docentes y mentores en
CTIM, contribuira al ODS 7 al promover energias renovables
y disminuir la dependencia de fuentes convencionales. Se
cuantificard la energia generada en kih para evaluar el
impacto del sistema implementado.
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Actividad extra

de reflexion

Instrucciones

Escucha el podcast sobre Sonia, una productora de café que enfrenta retos en su vida diaria.
Para acceder, escanea el cédigo QR con tu dispositivo moévil con acceso a internet. Reflexiona
sobre los desafios que se presentan y las soluciones que surgieron para mejorar su situacion.
Mientras escuchas, piensa en como las tecnologias y el trabajo en comunidad pueden ser
aliados para superar obstaculos. Esta actividad de reflexion es adicional; no es necesario

entregar ningun producto por escrito.

Nota: El material estd disponible en una version descriptiva en espafiol para quienes lo

requieran.

REFLEXIONA'Y TRANSFORMA:
HISTORIAS QUE INSPIRAN SOLUCIONES

ESCANEAME
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iPalabras poderosas!

Economias de cuidado: Trabajo no remunerado relacionado con
el cuidado de personas, el hogar y la comunidad, fundamental
para el bienestar, pero a menudo invisible y no valorado.

Doble jornada: Situacion en la que las mujeres combinan el
trabajo remunerado con el trabajo no remunerado de cuidado en
sus hogares.

Comercio justo: Modelo de comercio que busca asegurar precios
justos y condiciones de trabajo dignas para los productores, a
menudo en economias rurales.

Productos organicos: Productos cultivados sin pesticidas
quimicos, fertilizantes sintéticos ni organismos genéticamente
modificados, con métodos sostenibles y ecoldgicos para la
proteccion del medio ambiente y la salud humana.

iA la accion!

Después de escuchar la historia de Sonia y reflexionar sobre las preguntas, te invitamos
a identificar un reto similar en tu comunidad. Habla con mujeres productoras, observa sus
actividades y piensa en cémo las CTIM podrian ofrecer soluciones innovadoras. ;Cédmo podrias
contribuir para mejorar su calidad de vida? Recuerda, los pequefios cambios generan grandes

impactos.
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Ficha 16

Mapeo del problema

“Que nadie se quede fuera”

Herramienta Mapa del territorio.

- La desigualdad influye en la configuracion del

espacio.

» Las personas experimentamos el espacio segun
la organizacion de las relaciones humanas y de

B relaciones de poder.
Criterios

« Lacienciay la tecnologia intervienen en cémo se

organizan las relaciones humanas y de poder.

» Las relaciones humanas desiguales no son
sostenibles

Término estratégico

para guiar la actividad: erritorio y espacios
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Actividad

Realizar un mapeo del problema permite plasmar grdficamente los espacios en los que éste
ocurre y la conformacion de las relaciones entre agentes dentro de dicho espacio. Es una

manera de situar el problema e identificar con qué y con quienes contamos para darle solucidn.

« Marco ecolégico: Explicaremos que sociedaq
consiste en los diferentes niveles de
influencia que van desde lo individual a‘“"“a)_’pafes
hasta lo global (personal, familiar o egtudlante

escolar, comunitario o local y global).
Después, como grupo, elegiremos

una problemadtica para analizar desde
este esquema, por ejemplo alguna relacionada con los ODS que revisamos en fichas

anteriores.

- Discusion grupal: Facilitaremos una discusion grupal sobre cédmo los diferentes niveles
se interrelacionan, y cdmo una solucién podria abordar la problematica en varios niveles,
en qué nivel consideran mas critico intervenir para resolver la problematica, desde dénde

podrian accionar, etc.

- Mapeo del problema: Solicitaremos a las y los estudiantes que se relinan en equipos
de proyecto escolar. A partir del problema seleccionado en sesiones anteriores, les
pediremos que piensen sobre las condiciones en las que se produjo esa problematica,
qué personas estdn involucradas, de qué forma les afecta, las conexiones entre ellas y

los espacios donde se manifiesta la problematica.

En esta actividad se completard el Formato 3, que permitird contextualizar el problema en
su entorno, identificando los espacios mds vulnerables, los actores que pueden influir en la

situacidn y las conexiones entre los diferentes niveles de andlisis.
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Ejemplos de mapeo del problema

2
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En las siguientes ilustraciones se presentan los mapeos comunitarios de cuatro localidades.
Este mapa es una especie de radiografia de la localidad, y funciona para entender mejor dénde
estdn los problemas y a quiénes involucra. En los ejemplos observamos cada localidad con
problematicas especificas, pero centradas en una temadtica en comun vinculada al ODS 3:
Salud y Bienestar. Este ejercicio permite identificar factores de riesgo, recursos disponibles

y potenciales vias de solucion. Ademas, facilita la identificacidn de actores estratégicos que

pueden contribuir a la implementacion de estas soluciones.

Ejemplo 1 Ejemplo 2
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Ejemplo 3 Ejemplo 4

Realicen su propio mapa comunitario, a partir del ODS que ya han seleccionado. En equipo,
observen detenidamente la colonia, barrio o municipio, identifiquen sus caracteristicas
principales y representen de forma visual en un mapa, dibujo o herramienta digital:

«  Espacios fisicos: Lugares relevantes de la comunidad.

- Problemas: Dificultades o desafios que enfrenta la comunidad relacionados con el ODS

seleccionado.
- Actores estratégicos: Personas, grupos u organizaciones que influyen en la situacion.
- Conexiones: Relaciones entre los diferentes actores.
« Fortalezas: Aspectos positivos y recursos disponibles en la comunidad.

Una vez que hayan explorado su comunidad y plasmado sus hallazgos en el mapa, tendran
que vaciar los datos encontrados en el Formato 3, en el que se hard una recopilacion de los

aspectos mds importantes de este ejercicio.
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3.

Mapeo del problema

Nombre del proyecto “Agua para todas y todos”

Nombre del plantel  Bachillerato General Estatal “Emiliano Zapatal Estado Veracruz

Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)

I Grado

Tercer semestre

I Grupo

B

Actores
involucrados

Enlisten todos los
individuos, grupos
o instituciones
que participan en
la problematica.

Ejemplo 2

Ciudadanas y
Ciudadanos

Comision Municipal
de Agqua y
Saneamiento

Roles y funciones

Describan las
funciones que cada
actor desempefia
dentro de la

problematica (victimas,
responsables, aliados,

etc.).

Tienen restricciones en
el suministro de agua y
se paralizan o cancelan
actividades como ir a la
escuela o personas gue
necesitan del agua para
trabajar como quienes
laboran en restaurantes.

Es la institucion
responsable de gestionar
el agua en la localidad

y de coordinar acuerdos
entre los gobiernos de
los municipios donde hay
presas, para asequrar el
abastecimiento de agua a
la poblacion.

Relaciones entre
actores

Describan las
conexiones y
tipos de relacion
entre los
diferentes actores
(colaboracion,
conflicto,
dependencia,
etc.).

Ciudadanos
dependen del
gobierno para el
suministro de agua.

La comision estd
bajo la autoridad
del gobierno
municipal y
colabora con los
gobiernos vecinos
que tienen acceso
al recurso.

Espacios y

lugares

Indiquen los
lugares fisicos
donde se
encuentran los
actores y donde
se manifiesta la
problematica.

Viven y trabajan en

la ciudad.

Oficinas
municipales,
lugares en donde
existen fugas o
problemas con las
instalaciones de
agua.

Dimensiones de

la problematica

Identifiquen
las diferentes
dimensiones de
la problemética
(social,
econdmica,
ambiental,
cultural) y como
afectan a cada
actor.

- Social:
Desigualdad en
el acceso al
agua, conflictos
por el uso del
agua.

« Econdmica:
Pérdidas
econdmicas
para industrias,
aumento de los
costos del agua.

< Ambiental:
Contaminacion
de cuerpos de
agua, pérdida de
biodliversidad.

Rol de las CTIM

Describan cémo
las ciencias,
tecnologias,
ingenierias y
matematicas

pueden contribuir
a la solucién de la
problematica.

« Reutilizacion de
aguas grises.

- Apps para
identificar y
atender fugas
de agua.
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Ficha 17 /@

Lo subjetivo y lo objetivo

“La subjetividad es parte esencial de la experiencia
de vida”

Herramienta Mapa de la empatia.

» Alas personas nos afecta de forma diferente la

aplicacion de la ciencia y la tecnologia.

- Analizar como la ciencia y la tecnologia afectan
de forma diferenciada permite identificar cémo

. intervenir en procesos clave.
Criterios

» Las personas participamos en el posicionamiento
de como se aplica la ciencia y la tecnologia a
través de nuestras aspiraciones y conductas de
consumo.

Término estratégico

. - Subjetividades.
para guiar la actividad:
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Actividad

Esta actividad permitird que conozcamos la dimensidn subjetiva y afectiva en nuestras relaciones
con las demds personas y en nuestra percepcidon de los desafios que nos plantea el entorno.
A partir de esta actividad, las y los estudiantes comprenderan que existen distintas maneras
de relacionarse desde una perspectiva subjetiva. Al finalizar, estos elementos se integraran al
andlisis del desafio seleccionado para sus proyectos.

- Entrevistas diversas: Pediremos a las y los estudiantes que individualmente busquen a
dos personas para entrevistar. Les invitaremos a pensar en personas muy diferentes y
a considerar poblaciones en situacion de vulnerabilidad: hombres y mujeres, jévenes y
adultos, personas con distintas ocupaciones y experiencias de vida.

- Mapa de empatia: Introduciremos el mapa de empatia como una herramienta visual que
nos ayudara a comprender cdmo piensan y sienten los demas, facilitando la busqueda
de soluciones relevantes. Presentaremos y revisaremos las secciones del mapa para
aclarar cémo realizar las entrevistas.

- Andlisis de las entrevistas: Los equipos de proyecto escolar se reunirdn para compartir
las experiencias de las entrevistas, donde cada integrante presentard su propio mapa.
En conjunto, identificaran similitudes y diferencias. Al final, resumirdn sus aprendizajes,
registrando la informacion en el formato correspondiente.

« Reflexion en plenaria: Invitaremos a las y los estudiantes a discutir sus conocimientos
previosy los aprendizajes adquiridos tras las entrevistas, relaciondndolos con la seleccion
del desafio, el objetivo y los actores que participan en su proyecto escolar. Utilizaremos
las siguientes preguntas guia:

¢Cémo podemos aplicar los ¢Qué estrategias podemos utilizar ¢Como podemos trabajar
conocimientos adquiridos para asegurarnos de que nuestros en colaboracion con otras
en esta actividad a nuestros proyectos sean inclusivos y personas para abordar
proyectos escolares? accesibles para todas y todos? problemas sociales complejos?

Utilizando el Anexo A: Mapa de empatia, las y los estudiantes podrdn definir soluciones
innovadoras y creativas que respondan a las diversas necesidades y perspectivas identificadas
mediante las entrevistas, fomentando asi un proceso de disefio colaborativo y empatico. Para
finalizar esta actividad, en el Formato 4 podran esquematizar los hallazgos mas relevantes de

las entrevistas.
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Ejemplo anexo
Mapa de empatia
Objetivo Instrucciones
Obtenerunavision detallada En la parte inferior del mapa de empatia, escribe los
de las necesidades, deseos, datos generales de la persona que entrevistas. Luego,
emociones, frustraciones, usa las preguntas proporcionadas para explorar la
y motivaciones de las problemdtica que identificé tu equipo. Asegurate de
personas afectadas por la anotar informacion importante, como citas textuales que
problemadtica de interés. muestren codmo vive esta problematica. Esto te ayudara

a entender mejor su perspectiva.

¢Qué piensa y siente? ¢Qué ve?

Estel

« Quisiera pedir materiales Ste a « Ha visto comerciales en la
por internet para su clase television sobre tiendas en
de bordado para no salir de linea.
casa.

« Utiliza Facebook y ha visto a
sus amistades mostrando las
compras que hacen a través
de esas tiendas.

¢Queé dice y hace?

< Le pidid a sus nietos que

+ No sabe cdmo hacer pedidos
en linea y siente frustracion
por ello.

¢Qué oye?

« Ha escuchado que sus
nietos hacen pedidos en
internet.

le enserien a comprar en
linea pero dice que para
eso necesita una tarjeta
de crédito y no sabe cdmo
funciona.

< Sus amigas le dicen gue
hacer pedidos en internet
es sencillo y seguro.

Informacion relevante o interesante

« La seriora Estela nunca ha usado una tarjeta de crédito o débito; cuando trabajaba, le pagaban con cheques.

« Le gustaria comprar materiales porgue se le dificulta salir, pues para ir a la dnica tienda cercana debe subir escaleras de un
puente o arriesqarse. Ademds, debe cruzar por una calle en donde ha habido varios accidentes automovilisticos.

Datos de la persona entrevistada

60 aiios Mujer Jubilada. Fue asistente en un consultorio médico.

Edad:

Sexo:

Ocupacion:
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A Mapa de empatia

Instrucciones

En la parte inferior del mapa de empatia, escribe los datos generales de la persona que
entrevistas. Luego, usa las preguntas proporcionadas para explorar la problematica que
identificd tu equipo. Asegurate de anotar informacion importante, como citas textuales que
muestren como vive esta problematica. Esto te ayudard a entender mejor su perspectiva.

¢Qué piensa y siente? (Queé ve?

¢Qué oye? ~ . e ¢Qué dice y hace?

Informacion relevante o interesante

Datos de la persona entrevistada

Edad: Sexo: Ocupacion:
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Ejemplo

Analisis de las entrevistas

“Salud y servicios médicos para todas y todos”

Nombre del plantel  Centro de Estudios Cientificos y Tecnolo’g/'cosl Estado

Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)

Tema de la entrevista: Especificar la
problematica que fue abordada en las dos
entrevistas realizadas.

Descripcion
de la persona
participante

Proporcionen
una breve
descripcion de
la/el participante
(edad, género,
origen étnico
si lo comparte,
ocupacion, etc.).
Esto ayudara a
contextualizar la
informacion.

Hombre de
67 aiios, de
ascendencia
totonaca. Se dedica

Cita textual

Transcriban
textualmente
la frase mas
relevante que la/
el participante

compartié durante
la entrevista y que
refleja la emocion,

la categoria de
diversidad o la
desigualdad que

se quiere analizar.

“En nuestra

comunidad, muchas
veces tenemos que
recorrer kildmetros

Emocion/
Sentimiento

Indiquen la
emocion principal
que transmite
la cita (alegria,
tristeza, enojo,
frustracion,
esperanza, etc.).

La emocion
principal es
frustracion.
Expresa su

I Grado

Tercer semestre

Puebla

I Grupo

A

Oferta limitada de los servicios de salud.

Categoria de

diversidad

relevante

Especifiquen
la categoria de
diversidad que

se relaciona

directamente
con la cita
(género, edad,
origen étnico,
discapacidad,
nivel de ingreso,
etc.).

- Origen étnico:
pertenece a
una comunidad
totonaca

Interseccionalidad

Analicen si en su
experiencia se
entrecruzan varias
categorias de
diversidad.

« Origen étnico:

Barreras culturales
como miembro de la
comunidad totonaca.

Desigualdad

observada

Describan la
desigualdad o
injusticia que se refleja
en la cita. Puede ser
una desigualdad
de oportunidades,
de trato, acceso a
recursos, etc.

« Acceso a recursos:
Falta de infraestructura
médica en su
comunidad.
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a la agricultura de
milpas. Padre de
familia.

para encontrar
atencion médica, y
eso no solo afecta
nuestra salud, sino
que también nos
hace sentir olvidados
y menospreciados
por guienes deberian
cuidar de nosotros.”

descontento por la
falta de acceso a
servicios médicos
y el sentimiento
de abandono gque
eso genera en su
comunidad.

que enfrenta
discriminacion y
exclusion en el
acceso a servicios
bdsicos.

« Factores

socioecondmicos:
bajos ingresos
econdmicos,
dependientes de
la produccion de
la milpa.

« Desigualdad

estructural:
infraestructura de
salud deficiente.

Z)

« Nivel de ingreso:

Limitaciones
econdmicas gue
dificultan el acceso a
salud.

« Edad: Impacto

en diversas
generaciones, creando
preocupaciones
familiares.

« Geografia: Desafios

por ser una
comunidad rural con
escasa Infraestructura.

« Educacion: Falta de

conocimientos gue
limitan la comprension
sobre salud.

A
=z

,\
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« Oportunidades:

Limitaciones en salud
que afectan la calidad
de vida.

« Trato desigual:

Sensacion de ser
“olvidados” por las
autoridades.

« Impacto

Socioecondmico:
Dificultades econdmicas
que impiden buscar
otras opciones de
atencion médica.
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Ficha 18

ldeacion de la propuesta
de solucion

“Las CTIM Yy la inclusion juntas son motor para la
innovacion y la creatividad”

Herramienta Ciencia ficcién.

« La ciencia ficcidon es una puerta para pensar en

soluciones y visualizar oportunidades.

« Enlaideaciony consolidacion de soluciones y
oportunidades integrales, participan multiples
disciplinas y profesiones, asi como la ciencia y la

Criterios tecnologia.

« Reconocer las subjetividades y como son
afectadas por una problematica, asi como sus
necesidades, abre la posibilidad para crear e

innovar.

- Voltear a ver la historia de la ciencia y tecnologia
permite recuperar conocimientos y practicas que

han sido excluidas.

- Ladivulgacion y difusion de la ciencia y

tecnologia son clave para generar nuevas formas

de aplicarlas en la vida cotidiana.
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Imaginacion.

Actividad

La creatividad desempefia un papel fundamental en la formulacién de soluciones innovadoras
basadas en las CTIM. Al desarrollar una propuesta de solucién a un problema, es importante
fomentar la creatividad entre las y los estudiantes para que puedan proponer ideas novedosas

e incluyentes.

Esta actividad busca fomentar una mentalidad innovadora y comprometida a contribuir con
el logro de los ODS. Existen diversas técnicas que pueden ser utilizadas para fomentar la
creatividad en la formulacién de soluciones, tales como:

Método SCAMPER: Herramienta que invita a las y los estudiantes a sustituir, combinar,

adaptar, modificar, ponerle otro uso, eliminar o invertir un objeto o concepto existente.

Lluvia de ideas: Técnica que fomenta la generacién espontdnea de ideas, sin censura ni

juicio previo, con el fin de ampliar el espectro de soluciones posibles.

Analogias: Estrategia que consiste en establecer comparaciones entre un problema
desconocido y otro mas familiar, facilitando asi la identificacion de soluciones viables.

Pensamiento lateral: Forma de pensamiento que busca soluciones alternativas y
originales a problemas, desafiando los patrones convencionales y esperados.

Asociacion forzada: Consiste en relacionar de manera arbitraria dos conceptos
aparentemente no relacionados, con el objetivo de generar ideas innovadoras y

originales.

Es fundamental crear un ambiente de aprendizaje donde las y los estudiantes tengan la confianza
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para explorar nuevas ideas, y partir de la ciencia ficcion para visualizar futuros posibles. Una
vez que los equipos hayan identificado un desafio y generado ideas, es momento de pasar a la
accion. El disefio de un prototipo* les permitird visualizar su solucidon de manera mds tangible, y

realizar ajustes antes de implementarla a mayor escala. Los pasos para crear un prototipo son:

« Seleccion de la idea: Las y los estudiantes elegirdn la idea que consideren mas viable y

creativa.

- Definicion de objetivos especificos: Se estableceran los objetivos especificos que se

deseen alcanzar con el prototipo.
- Disefo: Elaboracion de bocetos, diagramas o modelos a escala.

El método SCAMPER (Anexo B) permitird a los estudiantes generar un abanico amplio de
ideas innovadoras y originales para abordar la problematica seleccionada, considerando las
perspectivas de las personas entrevistadas. La idea mds creativa e innovadora sera desarrollada
en el Formato 5, para crear un prototipo de proyecto Unico, adaptado a las necesidades del

contexto.

* Primer ejemplar de una cosa, que sirve como modelo para hacer o fabricar otros.
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Ejemplo

5. Ideacion de la propuesta de solucion

“AquaBio: Filtros Bioldgicos”

Nombre del plantel Telebachillerato Comunitario I Estado Veracruz
Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)

I Grado

I Grupo

Idea
seleccionada:

Objetivos
especificos:

:{Qué acciones o

tareas especificas

puede realizar su
prototipo?

¢Cudl es el material
principal de su
prototipo?

Filtros bioldgicos para el tratamiento de agua con altas concentraciones de cal

« Diseriar y construir un filtro bioldgico funcional y eficiente a escala reducida.

« Establecer un sistema de monitoreo para evaluar la eficiencia del filtro en la reduccion de
contaminantes.

« Establecer un programa de mantenimiento para garantizar el correcto funcionamiento del filtro a
largo plazo.

Descripcion del Prototipo de Filtro Bioldgico

Nuestro prototipo estd diseriado para tratar el agua con altas concentraciones de cal de manera eficiente
y sostenible. Las principales funciones de nuestro sistema son:

- Sedimentacion: Las particulas sdlidas mds pesadas se depositan en el contenedor de sedimentacion,
separdndose del agua.

< Filtracidn bioldgica: E| agua pasa a través de una capa de materiales porosos (basalto, agregado y
madera) donde se desarrolla una biopelicula de microorganismos que descomponen la materia orgdnica
y contaminantes.
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« Absorcion de nutrientes: Las plantas acudticas absorben los nutrientes restantes en el agua,
Describan las contribuyendo a su purificacion.

dimensiones } o B }
Los materiales principales utilizados en nuestro prototipo son:

(medidas) y partes

de su prototipo. « Contenedores: Pldstico resistente para almacenar el agua y los sedimentos.

« Materiales filtrantes: Basalto, agregado y madera, que proporcionan una superficie para el
crecimiento de la biopelicula.

;Cémo se « Geomembrana: Para impermeabilizar el fondo del sistema y evitar fugas.

alimentara
su prototipo?
JUtilizara baterias,

« Tuberias: Para conducir el agua a través del sistema.
« Plantas acudticas: Especies seleccionadas por su capacidad de absorcion de nutrientes y resistencia.

energia solar u otra Las dimensiones exactas pueden variar sequn la escala del proyecto y la cantidad de agua a tratar.
fuente de energia? Sin embargo, el prototipo mostrado en la imagen presenta un esquema general con las siguientes
partes:

« Contenedor de sedimentacion: Un recipiente de aproximadamente | metro cibico para la
decantacion de sdlidos.

¢Coémo se

controlard
el prototipo?
:Se utilizara « 20ma de plantas acudticas: Un drea donde crecen las plantas, que puede ocupar una parte
significativa del sistema.

« Cama de filtracion: Una capa de varios centimetros de espesor compuesta por basalto, agregado y
madera.

manualmente,
con un mando - Tuberia de drenaje: Para la salida del agua tratada.
a distancia, una
aplicacion movil o
algun otro tipo de
interfaz?

Nuestro prototipo no requiere una fuente de energia externa para su funcionamiento. El flujo de agua
a través del sistema se produce por gravedad, aprovechando la diferencia de altura entre los puntos de
entrada y salida.

El control del prototipo es muy sencillo y no requiere de sistemas electrdnicos complejos. El
mantenimiento se limita a la limpieza periddica del contenedor de sedimentos y la reposicion de las
plantas acudticas.

En la creacion de este prototipo han participado diversas dreas de las Ciencias, Tecnologias,

¢{Qué areas/ - .
Ingenierias y Matemdticas (CTIM):

profesiones/
recursos de « Biologia: Estudio de los microorganismos y plantas acudticas que participan en el proceso de
las CTIM estdn depuracidn.
involucradas en

la creacion de su
prototipo? « Ingenieria civil: Diseiio y construccion del sistema, cdlculo de materiales y dimensiones.

« Quimica: Andlisis de la composicion del agua y los procesos guimicos involucrados en la depuracion.

« Matemadticas: Cdlculo de caudales, dimensiones y tiempos de retencion.

Busquen en internet proyectos similares o avances tecnoldgicos que puedan inspirarles y ayudarles
a mejorar su propuesta. Analicen dichos proyectos, identifiquen sus fortalezas y debilidades, y
utilicen esa informacidn para afinar su disefio y hacerlo atin mas innovador.
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Ejemplo

5. Ideacién de la propuesta de solucidn

Nombre del proyecto “AquaBio: Filtros Bioldgicos”
Nombre del plantel Telebachillerato Comunitario I Estado Veracruz
Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)

I Grado

I Grupo

Plantas acudticas

Capa de basalto y
virutas de madera

Contenedor para
sedimentacién de
partes sélidas

Revestimiento del estanque

Contenedor (1 m3)

Rejilla de pldstico

Busquen en internet proyectos similares o avances tecnoldgicos que puedan inspirarles y ayudarles
a mejorar su propuesta. Analicen dichos proyectos, identifiquen sus fortalezas y debilidades, y
utilicen esa informacidn para afinar su disefio y hacerlo atin mas innovador.
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Ejemplo anexo B

Método SCAMPER

Instrucciones: Una vez que el equipo ha seleccionado una problematica a resolver, escriban

preguntas especificas para cada letra de SCAMPER relacionadas con la problematica. Anoten

todas las respuestas que se les ocurran, sin importar cudn improbables puedan parecer. Utilicen

su creatividad y exploren diferentes perspectivas. jAsi mejoraran su propuesta de solucion!

Método SCAMPER

Combinar

Adaptar

Modificar

Poner otro uso

Reorganizar

Ejemplo de problematica:

Contaminacion del agua con altas concentraciones de cal.

(Qué podriamos sustituir en el proceso
de tratamiento del agua?

(Como podemos combinar diferentes
tecnologias para tratar el agua residual?

(Qué podemos adaptar de la naturaleza
para tratar el agua?

(Cdmo podemos  modificar el diseio de
las plantas de tratamiento?

(Qué otro uso le podemos dar al agua
tratada?

(Qué podemos eliminar del proceso
actual?

(Como podemos reorganizar el proceso de
tratamiento?

Podriamos cambiar los productos quimicos que se usan para
ablandar el agua por filtros de biocarbono que también
atrapen la cal.

Podemos usar filtros de biocarbono junto con un sistema que
cambie los minerales, asi quitamos la cal y mejoramos la
calidad del agua.

Podemos inspirarnos en los humedales, donde las plantas

y microorganismos trabajan juntos para limpiar el agua.
Estas plantas absorben minerales y contaminantes, y sus
raices ayudan a filtrar el agua de manera natural, lo gue nos
muestra como la naturaleza puede ser una gran aliada en el
tratamiento del agua.

Podemos crear plantas mds pequerias que usen filtros de
biocarbono y sistemas gue quiten la cal, para hacer el
tratamiento mds eficiente.

El agua tratada, aungue tenga cal, puede servir para regar
algunas plantas de la region que son resistentes, o en limpieza
de maguinaria donde no importa la dureza.

Los quimicos fuertes que se usan para quitar la cal y elegir
métodos mds naturales y sostenibles.

Podriamos empezar con un filtro gue quite los sdlidos grandes,
luego usar el filtro de biocarbono que atrape la cal, y terminar
con un sistema que mejore ain mds la calidad del agua.

El método SCAMPER es sélo una de muchas herramientas para generar ideas y estimular la creatividad. La herramienta que
elijan para idear su prototipo dependera de: 1) las caracteristicas de cada equipo y 2) el contexto especifico del proyecto.
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Anexo B

B Método SCAMPER

Instrucciones: Una vez que el equipo ha seleccionado una problematica a resolver, escriban
preguntas especificas para cada letra de SCAMPER relacionadas con la problematica. Anoten
todas las respuestas que se les ocurran, sin importar cudn improbables puedan parecer. Utilicen
su creatividad y exploren diferentes perspectivas. jAsi mejoraran su propuesta de solucion!

Ejemplo de problematica:

Método SCAMPER

Combinar

Adaptar

Modificar

Poner otro uso

Reorganizar
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Ficha 19

Propuesta de solucion
bajo la lupa

“Las ciencias y tecnologias pueden facilitar el acceso
a oportunidades para la participacion social en
igualdad”

Herramienta Andlisis de riesgos.

« Laintervencion para el desarrollo, a través de la
tecnologia y el avance cientifico, requiere ampliar
el acceso a la participacién publica.

« La aplicacidn de la ciencias y la tecnologia
para la inclusidon busca no generar ni ampliar
. las brechas de desigualdad, y hacer posible la
Criterios e . .
participacion de poblaciones histéricamente

excluidas.

« Un proyecto para la inclusion asegura el uso
del presupuesto y recursos centrados en las
necesidades de la poblacion objetivo, y facilita
que las relaciones humanas resulten mas
accesibles, hacia el interior de la poblacién en
cuestion, asi como en su interaccion con el resto

de la sociedad.

Término estratégico
para guiar la actividad:

Reto en la eficacia de la ayuda y el desarrollo.
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Actividad

Las CTIM tienen el potencial de transformar nuestras vidas y sociedades, pero es crucial que su
intervencion sea inclusiva. Al crear soluciones desde las CTIM, debemos asegurarnos de que
beneficien a todas las personas y que no amplien las brechas existentes. Un proyecto pensado
desde estas dreas no sdlo resuelve problemas, sino que también respeta la dignidad humana

y busca la igualdad y el desarrollo integral de todas y todos.

En esta actividad, pediremos a las y los estudiantes que imaginen que su propuesta de proyecto
es como un ojo humano y que, por mas que intentemos ver todo, siempre hay un punto ciego,
una zona donde nuestra visidn se limita. En nuestros proyectos, este punto ciego podria ser
una brecha de desigualdad que no hemos detectado, una perspectiva que hemos omitido o
una consecuencia no deseada que no hemos considerado. Para reforzar la comprension del

concepto, podemos utilizar el Anexo C (imagen del punto ciego).

Debido a esta situacion, sera fundamental que los equipos de proyecto revisen minuciosamente
sus propuestas, para asegurarse de no proponer soluciones que generen nuevas dificultades
a las problematicas que buscan resolver. Tendran que evaluar si su solucién CTIM, ademds de
ser innovadora y contribuir a resolver un desafio, cumple con los principios Iguales, es decir, si

es sostenible, incluyente, diversa y con perspectiva de género.

Para ayudar en esta tarea, el Formato 6 les permitird analizar su proyecto bajo estos criterios.
Este ejercicio les ayudara a identificar posibles puntos ciegos, y a tomar las medidas necesarias
para garantizar que las soluciones contribuyan a un futuro mas justo y equitativo para todas y

todos.
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Ejemplo

Propuesta de solucion bajo la lupa

Nombre del proyecto “Salud mental al alcance de un click”
Nombre del plantel  Colegio de Bachilleres I Estado Yucatdn
Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)
I Grado
o
o Quinto semestre
o
o I Grupo
® ¢
o

Ejes clave Indicaciones Descripcion

Describan brevemente la manera
en que el proyecto incorpora el
Enfoque basado en los Derechos
Humanos (EBDH) y la premisa de
“No dejar a nadie atras”.

Al realizar una aplicacion para que las personas logren acceder a profesionales
de la salud mental, nuestro proyecto busca garantizar que todas las personas,
independientemente de su ubicacion geogrdfica, situacion econdmica o
condicion social, tengan acceso a servicios de salud mental.

Derechos
humanos

La aplicacion garantiza que tanto hombres como mujeres tengan acceso
igualitario a servicios de salud mental, eliminando barreras que pueden
dificultar la bisqueda de ayuda, como el estigma asociado a la salud mental,

Describan brevemente la manera
en que el proyecto contribuye a la
igualdad entre hombres y mujeres.

Igualdad de

género
que a menudo afecta mds a las mujeres.

. Al ser una aplicacion y dnicamente requerir de un dispositivo electronico
Describan brevemente la manera

Sostenibilidad en que el proyecto incorpora la
sostenibilidad ambiental.

para acceder, se minimiza la necesidad de desplazamientos fisicos, lo gue
contribuye a reducir la huella de carbono asociada al transporte.

Una vez integrados los tres ejes clave, pasemos a la lista de verificacion del diagnéstico de
posibles riesgos asociados a estos ejes
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¢Puede el proyecto tener
consecuencias negativas en
cuanto al disfrute de los Derechos
Humanos de la poblacién
afectada, y particularmente de
grupos vulnerables?

¢Hay posibilidad de que
el proyecto tenga efectos
adversos en materia de
desigualdad o discriminacion
para las poblaciones afectadas,
particularmente quienes viven en
pobreza, o grupos marginados o
excluidos?
Derechos
humanos

¢Hay posibilidad de que el
proyecto excluya a posibles
actores clave afectados, en
particular a grupos marginados,
de participar plenamente en
decisiones que les afecten?

¢Hay algun riesgo de que el
proyecto agrave conflictos
o genere violencia entre
comunidades e individuos
afectados?

:Existe la posibilidad de que el
proyecto tenga efectos adversos
sobre la igualdad de género y/o la

situacién de mujeres y nifias?

¢El proyecto podria reproducir
situaciones de discriminacion
contra las mujeres con base en el
género, en particular con respecto
al acceso a oportunidades?

Igualdad
de
género

¢El proyecto podria reproducir
situaciones de discriminacion
contra las mujeres con base en el
género, en particular con respecto
al acceso a oportunidades?

¢Limitara el proyecto la habilidad
de las mujeres de usar, desarrollar
y proteger los recursos naturales,
considerando los roles distintos
de mujeres y hombres, en el
acceso a bienes y servicios
ambientales?
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Respuesta (Si/No) *En caso de responder “Si”, favor
de argumentar qué acciones llevaran a cabo para

modificar el proyecto y eliminar dicho riesgo

Buscar espacios comunitarios en los cuales las personas
que no tienen un dispositivo electronico puedan acceder a
la sesion virtual, asi’ como asistentes que les brinden de
la asesoria para conectarse a la red.

Realizar las adaptaciones correspondientes, con posibilidad
de subtitulos en tiempo real y asistencia para otras
lenguas. Incluir a personal profesional de diferentes
contextos.

Monitoreo y evaluacion exhaustivos de la aplicacion,
comenzando con pruebas iniciales en las gue participen
las y los usuarios para identificar y realizar las
adaptaciones pertinentes de acuerdo con sus necesidades.
Ademds, se establecerd un sistema de retroalimentacion
constante que permita mejorar el servicio de manera
continua.
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Respuesta (Si/No) *En caso de responder “Si”, favor
Si de argumentar qué acciones llevaran a cabo para

modificar el proyecto y eliminar dicho riesgo

:Podria el proyecto afectar
adversamente los habitats o
ecosistemas o los servicios que X
estos prestan?

:El proyecto plantea posibles
riesgos para la salud y la
seguridad de la comunidad
debido al transporte, el X
almacenamiento, el uso y/o
la disposicion de materiales

Sostenibilidad peligrosos?

¢El proyecto producird emisiones

considerables de gases de efecto

invernadero o agravara el cambio X
climatico?

¢Es posible que el proyecto
aumente la vulnerabilidad social
y ambiental al cambio climatico X
ahora o en el futuro?

Al evaluar sus proyectos bajo los criterios de sostenibilidad, inclusidn, diversidad y perspectiva
de género, estardn estableciendo las bases para una mejora continua.

Los resultados de esta evaluacion
les permitirdn identificar areas de
oportunidad para redireccionar,
modificar o complementar sus
propuestas, asegurandose de
que tengan un impacto positivo
y duradero en el desarrollo de su
comunidad.
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Anexo C

C

Punto ciego

Realicen la siguiente prueba visual: Cierren el ojo izquierdo y con el ojo derecho observen
fijamente al punto negro acercdndose lentamente a la imagen.

Notaran cémo la cruz desaparece en algun momento. Este es el punto ciego del ojo, una
zona donde no hay receptores de luz. Esta experiencia permitird comprender de manera visual
como existen aspectos que, aunque estén presentes, pueden pasar desapercibidos si no los

buscamos activamente.

Al igual que ocurre con la visién, en los proyectos también pueden existir “puntos ciegos”.
Estos son aspectos que, por diversas razones, no estamos considerando o que estamos
subestimando. Para ayudar a identificar estos puntos ciegos en el proyecto, podrdn apoyarse
del Formato 6. Este formato guiara una reflexion profunda sobre la propuesta y ayudard a
detectar posibles dreas de mejora.
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Ficha 20

Redes solidarias de agentes
para el cambio

“Podemos ser la generacion solidaria que no deja a
nadie atras”

Herramienta Redes.

La solidaridad ha permitido la supervivencia de la
Criterios especie humana.

La participacion de multiples actores en la
propuesta de proyecto amplia su alcance y
apropiacion comunitaria, para el cambio y la
transformacion.

Término estratégico Agencia y comunidad.
para guiar la actividad:
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Actividad

Las alianzas son clave para fortalecer cualquier intervencion en la comunidad, pues la
solidaridad ha sido esencial para la supervivencia humana. ;Cédmo podriamos hacer que este
proyecto tenga un mayor impacto y que mas personas lo asuman como propio? La clave estd
en la participacion. Al unir recursos, perspectivas y esfuerzos, podemos abordar los desafios

sociales de manera mas efectiva, y asi conseguir cambios significativos.

En esta actividad invitaremos a que actores clave de la comunidad participen para fortalecer
los proyectos CTIM de las y los estudiantes. Mediante esta colaboracidn, los equipos podrdn
identificar con qué recursos cuenta la comunidad para potenciar el alcance y la viabilidad de su
proyecto, y generar redes estratégicas para el apoyo e involucramiento.

Para ello, proponemos un conjunto de actividades destinadas a fortalecer los proyectos, a

través de la vinculacion local:

« Presentacion a la comunidad escolar: Organizar jornadas de divulgacién cientifica en las
que los equipos presenten sus proyectos a toda la comunidad educativa. Este espacio
permitird recibir retroalimentacion de docentes, estudiantes de otros niveles y personal

administrativo, enriqueciendo asi sus propuestas.

- Panel de personas expertas: Coordinar un panel con especialistas en areas CTIM,
quienes evaluardn los proyectos y brindardn recomendaciones para su mejora. Este

ejercicio permitira que las y los estudiantes tengan una visién mds amplia de su trabajo.

« Sesiones de mentoria con mujeres en CTIM: Implementar un espacio de mentoria
que vincule a las y los estudiantes con profesionales en activo en las dreas CTIM. Esta
figura de referencia podra ofrecer orientacion personalizada, compartir experiencias y

conocimientos, y fomentar el desarrollo de habilidades profesionales.

ESCANEAME

Si deseas recibir la asesoria de una mentora en el disefio de tu
propuesta de proyecto o en la retroalimentacion de la misma,

por favor accede al cédigo QR o al enlace:
https://forms.office.com/e/tgFS1FP9qP

Para la retroalimentacion de las propuestas se puede utilizar el Formato 7 o bien, construir uno

que se adapte a las particularidades de la institucion.
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Formatos de entrega

Al completar cada elemento en la lista de
requisitos, se estaran generando los formatos
que conforman la propuesta de proyecto. Cuando
se haya realizado la actividad correctamente, se
podrd marcar como completada en el siguiente
listado.

Utilizar la lista de requisitos de manera constante
hara que el equipo pueda mantenerse organizado
y al dia con el proyecto. Al finalizar, se tendran

todos los documentos necesarios para presentar
una propuesta sdlida y completa.

Lista de requisitos de la propuesta
de proyecto

Identificacion de problemas y seleccion de un desafio
Abordaje del problema

Mapeo del problema

Analisis de las entrevistas (“No dejar a nadie atras”)
Ideacion de la propuesta de solucion

Propuesta de solucién bajo la lupa

O000000

Redes solidarias para el cambio (retroalimentacion)
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Formato de entrega

1. Identificacion de problemas y seleccion de un desafio

I Nombre del proyecto

I Nombre del plantel I Estado
I Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)
I Grado
[
[
(
{ ] I Grupo
[
o

Problematica seleccionada

Titulo de la
Problematica:

Descripcion de
la Problematica:

Agenda 2030 y
los ODS:

Impacto de la
Problematica:

Relacion con la ‘
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I Nombre del proyecto

Iguales: juventudes que suman inclusién a las CTIM

Formato de entrega

Abordaje del problema

I Nombre del plantel

I Estado

I Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)

I Grado

I Grupo

Escribe aqui una
primera version
del objetivo del

proyecto escolar:

S

(Especifico)

M
(Medible)

A
(Alcanzable)

R
(Relevante)
T
(Temporal)

Version final
(SMART)
del objetivo
del proyecto:

Criterio SMART de nuestro proyecto escolar
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Formato de entrega

Mapeo del problema

I Nombre del proyecto

I Nombre del plantel

I Estado

I Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)

Actores Relaciones entre Espacios y lugares

Roles y funciones

involucrados actores

Describan las

Describan las funciones conexiones y tipos Indiquen los lugares
Enlisten todos los que cada actor de relacion entre los fisicos donde se
individuos, grupos desempena dentro de la diferentes actores encuentran los
o instituciones que problematica (victimas, (colaboracion, actores y donde
participan en la responsables, aliados, conflicto, se manifiesta la
problematica. etc.). dependencia, etc.). problematica.

I Grado

I Grupo

Dimensiones de la
Rol de las CTIM

problematica

Identifiquen
las diferentes Describan cémo las
dimensiones de ciencias, tecnologias,
la problematica ingenierias y
(social, econdémica, matematicas

ambiental, cultural) y pueden contribuir
cémo afectan a cada a la solucién de la
actor. problematica.
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Formato de entrega

4. Andlisis de las entrevistas

I Nombre del proyecto

I Nombre del plantel I Estado
I Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)
I Grado
o
o
(]
o I Grupo
(]
(]

Tema de la entrevista: Especificar la problematica que
fue abordada en las dos entrevistas realizadas.

Descripcion _, Categoria de .
X Emocioén/ ) ) X ) Desigualdad
de la persona Cita textual o diversidad Interseccionalidad
. . Sentimiento observada
participante relevante
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Formato de entrega

5. Ideacion de la propuesta de solucion

I Nombre del proyecto

I Nombre del plantel I Estado
I Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)
I Grado
[
[
(
{ ] I Grupo
[
o

Idea seleccionada:

Objetivos especificos:

:Qué acciones o tareas
especificas puede realizar su

prototipo?

¢Cuadl es el material principal de

su prototipo?

Describan las dimensiones
(medidas) y partes de su

prototipo.

:Como se alimentard su prototipo?
¢Utilizard baterias, energia solar u

otra fuente de energia?

:Como se controlard el prototipo? ;Se
utilizard manualmente, con un mando
a distancia, una aplicacién movil o

algun otro tipo de interfaz?

;Qué areas/profesiones/recursos
de las CTIM estan involucradas en

la creacion de su prototipo?
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Formato de entrega

5. Ideacion de la propuesta de solucion

I Nombre del proyecto

I Nombre del plantel I Estado
I Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)
I Grado
o
o
o
[ ] I Grupo
o
o

Dibujen aqui su prototipo
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Formato de entrega

6. Propuesta de solucion bajo la lupa

I Nombre del proyecto

I Nombre del plantel I Estado
I Integrantes del equipo (Nombre y apellidos)
I Grado
[
[
(
{ ] I Grupo
[
o

Ejes clave Indicaciones Descripcion

Describan brevemente
la manera en que el
proyecto incorpora el
Enfoque basado en los
Derechos Humanos
(EBDH) y la premisa de
“No dejar a nadie atras”.

Derechos
humanos

Describan brevemente
la manera en que el
proyecto contribuye a la
igualdad entre hombres
y mujeres.

Igualdad de
género

Describan brevemente
la manera en que el
proyecto incorpora

la sostenibilidad
ambiental.

Sostenibilidad
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Formato de entrega

7. Redes solidarias para el intercambio (retroalimentacion)

Nombre del proyecto

Nombre del plantel I Estado
Nombre de la persona que retroalimenta:

I Grado
Institucion o colectivo:

I Grupo
Teléfono o correo electrénico:

Fortalezas de la propuesta Oportunidades de mejora

Factores externos que podrian afectar el
desarrollo de la propuesta

Potencial para optimizar




